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सत्यमेव जयते 


महाराष्ट्र 

शासन राजपत्र 
असाधारण भाग चार - ब 


वर्ष ३, अंक १०४] 


शुक्रवार , ऑगस्ट ४ , २०१७/ श्रावण १३, शके १९ ३ ९ 


[ पृष्ठे २, किंमत : रुपये ९.०० 


: 


असाधारण क्रमांक २३ ९ 


प्राधिकृत प्रकाशन 

महाराष्ट्र शासनाने महाराष्ट्र अधिनियमांन्वये तयार केलेले 
( भाग एक , एक - अ आणि एक - ल यांमध्ये प्रसिद्ध केलेले नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त) नियम व आदेश . 


उद्योग , ऊर्जा व कामगार विभाग 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरु चौक , मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२, दिनांक ३ ऑगस्ट २०१७. 

अधिसूचना 
महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळ अधिकारी / कर्मचारी (वर्गीकरण, सेवाभरती व पदोन्नती) विनियम , २०१२ 

क्र.आयडीसी २००८ / प्र.क्र .६६८ / उद्योग -१४ ज्याअर्थी, महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळातील कायमस्वरुपी कार्यरत असलेल्या 
कर्मचाऱ्यांना महामंडळातर्फे घेण्यात येणाऱ्या सरळसेवा परीक्षेसाठी, महामंडळाचे अधिकारी / कर्मचारी ( वर्गीकरण सेवाभरती व पदोन्नती) विनियम , 
२०१२ च्या विनियम क्र . ५ च्या ५.४.५ मध्ये नमूद केलेल्या अटीमध्ये सुधारणा करण्यासंदर्भात महामंडळाच्या संचालक मंडळाच्या दि . ९ सप्टेंबर 
२०१४ रोजी झालेल्या ३५ ९ व्या बैठकीत चर्चा होऊन ठराव क्र . ५४२६ हा पारित करण्यात आला आहे . त्याअनुषंगाने महाराष्ट्र औद्योगिक विकास 
महामंडळातर्फे सरळसेवेसाठी घेण्यात येणाऱ्या परीक्षेसाठी महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळामधील सेवेत कार्यरत असलेल्या अधिकारी / 
कर्मचाऱ्यांसाठी , महामंडळाचे अधिकारी / कर्मचारी (वर्गीकरण, सेवाभरती, व पदोन्नती) विनियम, २०१२ च्या विनियम क्र . ५ च्या ५.४.५ मधील 
अटीमध्ये खालीलप्रमाणे सुधारणा करण्यास शासनाने मान्यता दिली आहे. 

" महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळातील कर्मचाऱ्यांसाठी महामंडळाच्या आस्थापनेवर कायम सेवेत कार्यरत असलेल्या अधिकारी / 
कर्मचारी यांना महामंडळातर्फे सरळसेवेसाठी घेण्यात येणाऱ्या परीक्षेसाठी कमाल वयोमर्यादा ही ४८ वर्षे इतकी शिथिलक्षम राहील. " 
त्याअर्थी, 

महाराष्ट्र औद्योगिक विकास अधिनियम, १९ ६१ ( अधिनियम १९ ६२ चा ३) च्या कलम १२ ( ३ ) ( ब ) व ६४ ( १) ( ब ) नुसार व 
याबाबत देण्यात आलेल्या इतर सर्व अधिकारांचा वापर करून महाराष्ट्र शासन याद्वारे महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळातर्फे सरळसेवेसाठी 
घेण्यात येणाऱ्या परीक्षेसाठी महाराष्ट्र औद्योगिक विकास महामंडळामधील सेवेत कार्यरत असलेल्या अधिकारी / कर्मचाऱ्यांसाठी , महामंडळाचे 
अधिकारी / कर्मचारी (वर्गीकरण, सेवाभरती, व पदोन्नती) विनियम , २०१२ च्या विनियम क्र . ५ च्या ५.४.५ मध्ये उपरोक्त नमूद केल्याप्रमाणे बदल 
करण्यास मंजुरी देत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


रेखा काटम , 


कक्षअधिकारी . 


भाग चार - ब -२३९ -१ 


( १ ) 


بہ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र असाधारण भाग चार - ब, ऑगस्ट ४ , २०१७ / श्रावण १३, शके १ ९ ३ ९ 


INDUSTRIES , ENERGY AND LABOUR DEPARTMENT 

Madam Cama Marg , Hutatma Rajguru Chowk , Mantralaya , 
Mumbai 400 032 Dated the 3rd August 2017 . 


NOTIFICATION 


MAHARASHTRA INDUSTRIAL DEVELOPMENT CORPORATION , OFFICER’S /EMPLOYEE S (CLASSIFICATION , RECRUITMENT 
AND PROMOTION ) REGULATION , 2012 . 

No. IDC 2008 / (668 )/ Ind.14. — Whereas theMaharashtra Industrial Development Corporation , 
vide its Resolution No.5426 passed in its 359th Board Meeting held on dated 9th day of September, 
2014 regarding modification of the sub - clause No. 5.4.5 under clause No. 5 of the MIDC Officer s 
Employee s (Classification , Recruitment and Promotion ), Regulation , 2012 of the corporation for 
eligibility of the corporation s Office s / employee s appearing for the direct recruitment 
examination of the Corporation . Accordingly the Government of Maharashtra has accorded an 
approval for making changes in sub -clause No. 5.4.5 under clause No. 5 as detailed for 

* The upper age limit for the Officer s / employee s of the Maharashtra Industrial Development 
Corporation working on regular establishment for appearing for the examination of the direct 
recruitment of the Maharashtra Industrial Development corporation will be relaxable upto 48 
years . 

Now therefore , in exercise of the powers conferred vide sub - section ( 3 ) ( B )of Section 12 and 
Sub -section ( 1) ( B ) of the section - 64 of Maharashtra Industrial Development Act 1961 ( Act No. 
3 of 1962), and of all other powers enabling it in this behalf , the Government of Maharashtra 
herby declares that the Sub- clause No 5.4.5 under clause No. 5 of MIDC Officer s / employee s 
(Classification , Recruitment and Promotion ), Regulation , 2012 is modified as mentioned above. 


By order and in the name of the Governor of Maharashtra , 


REKHA KATAM , 

Desk Officer 
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